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Regolamento organico dell’Associazione Crocerossine d’Italia — ETS

(testo completo aggiornato al Codice del Terzo Settore)

Art. 1 — Denominazione

O L’Associazione Crocerossine d’Italia, in quanto Ente del Terzo Settore, assume la

denominazione “Associazione Crocerossine d’Italia— ETS” ed ¢ iscritta al Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) nella sezione competente, ai sensi del d.Igs. 3 luglio
2017 n. 117.

O L’Associazione utilizza la denominazione “Associazione Crocerossine d’Italia — ETS” o

la dicitura “Ente del Terzo Settore”, nei limiti previsti dalla normativa vigente.

O Qualora intervengano modifiche nella normativa di riferimento successivamente

all’adozione del presente Regolamento, lo stesso verra modificato e/o integrato con
delibera dell’ Assemblea, su proposta del Consiglio Direttivo, nel rispetto delle procedure
previste dallo Statuto e dalla normativa sugli ETS.

L’Associazione Crocerossine d’Italia — ETS ¢ aperta a tutto il territorio nazionale, alle
Infermiere Volontarie CRI e ai loro simpatizzanti nonché a chi volontariamente intenda
riconoscere € condividere 1 principi e gli scopi fondamentali cosi come stabilito nello
Statuto.

Art. 2 — Sede sociale e delegazioni territoriali

©)
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L’ Associazione Crocerossine d’Italia — ETS ha sede in Roma.

Al fine di agevolare I’aggregazione degli associati in ambito regionale, interregionale,
nazionale ed internazionale, uffici e sedi di rappresentanza territoriale potranno essere
istituiti, previa delibera del Consiglio Direttivo.

Il Responsabile territoriale viene nominato dal Presidente dopo aver informato il
Consiglio Direttivo, ¢ investito dei compiti di ordinaria amministrazione in relazione
all’ambito territoriale definito dal Consiglio risponde al Presidente per la gestione
operativa e al Consiglio Direttivo per gli aspetti economico-finanziari e rendicontativi.

Il Presidente ha 1’obbligo di sottoporre le attivita di straordinaria amministrazione
avanzate dalle delegazioni territoriali al Consiglio Direttivo, che decide in merito alle
proposte ricevute.

I Responsabili territoriali potranno avvalersi di collaboratori, ma solo previa presentazione
al Consiglio Direttivo che valutera e ne stabilira, eventualmente, la regolamentazione.

Art. 3 — Finalita e compiti

O

L’Associazione Crocerossine d’Italia — ETS svolge, su tutto il territorio nazionale, la

ASSOCIAZIONE CROCEROSSINE D’ITALIA —ETS via Francesco Duodo, 10 — 00136 ROMA C.F. 97789980584
www.crocerossineditalia.org info@crocerossineditalia.org

IBAN: IT 26 N 05387 03242 000049162774




#* Crocerossine
"Ttalia

propria funzione prevalentemente mediante la realizzazione di una o piu attivita di
interesse generale di cui all’art. 5 d.lgs. 117/2017, nei settori coerenti con lo Statuto, tra

tutela dei diritti sociali e civili;

attivita in ambito sociosanitario e socioassistenziale;
beneficenza;

istruzione e formazione degli assistiti;

aiuti umanitari.

EEEEEBRE

organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale

O L’Associazione Crocerossine d’Italia — ETS, si prefigge anche di sostenere le finalita, i
compiti ed 1 servizi del Corpo delle Infermiere Volontarie della Croce Rossa Italiana.
L’Associazione potra svolgere, in via secondaria ¢ strumentale, attivita diverse rispetto
a quelle di interesse generale nei limiti e secondo i criteri di cui all’art. 6 d.Igs. 117/2017
e alla relativa disciplina attuativa, come richiamato nello Statuto.

O In concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione,
I’ Associazione Crocerossine d’Italia — ETS potra promuovere raccolte pubbliche di fondi
anche mediante offerte di beni o di servizi. In tal caso il Consiglio o il Responsabile
territoriale all’organizzazione dell’evento dovranno redigere apposito rendiconto
finanziario e osservare gli obblighi di rendicontazione specifica previsti per gli ETS dalla
normativa vigente. Spetta all’organo amministrativo la valutazione in dettaglio delle
attivita.

Art. 4 — Rapporti istituzionali e con la comunita

O L’Associazione Crocerossine d’Italia — ETS potra agire con spirito di collaborazione ¢
solidarieta con altre istituzioni. Pertanto, si potranno stipulare convenzioni con istituti,
enti, organismi pubblici e privati, nel rispetto dei principi di trasparenza e della normativa
sugli ETS.

O L’Associazione Crocerossine d’Italia — ETS potra collaborare con movimenti di
volontariato, associazioni, enti, fondazioni e circoli operanti nell’area di sua competenza.

O Movimenti di volontariato che condivideranno gli stessi scopi dell’Associazione
Crocerossine d’Italia — ETS, pur non essendone soci, potranno svolgere per essa
un’attivita volontaria e gratuita, fatto salvo il rimborso delle spese documentate, secondo
le modalita previste dal presente Regolamento e dalla normativa sul volontariato negli
ETS.

O Enti o persone che avranno contribuito allo sviluppo dell’Associazione Crocerossine
d’Italia — ETS potranno essere riconosciuti dal Consiglio Direttivo benemeriti
dell’ Associazione.

O Su quanto previsto dai precedenti commi 1’organo competente ¢ il Consiglio Direttivo,
che decide con apposita delibera da prendersi a maggioranza semplice.
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Art. 5 — I soci: categorie, diritti, doveri, ammissione, recesso ed esclusione

©)
©)

O

L’Associazione Crocerossine d’Italia — ETS ¢ composta da un numero illimitato di soci.
I Soci si impegnano a portare a termine gli impegni presi durante la partecipazione
all’attivita associativa, nel rispetto dello Statuto e del presente Regolamento.

Per il riconoscimento della qualifica di socio ¢ competente il Consiglio Direttivo, per
I’esame e D’approvazione delle domande di adesione. L’adesione avviene previa
compilazione del modulo di richiesta (allegato al presente Regolamento), specificando la
scelta della categoria di socio alla quale si intende aderire.

La domanda di adesione alle categorie di socio sovventore e socio ordinario verra presa
in considerazione e deliberata dal Consiglio Direttivo nella prima riunione utile. In attesa
di ratifica da parte del Consiglio Direttivo il Presidente potra nominare 1 richiedenti soci
temporaneli.

Se accettata, il futuro socio dovra provvedere al pagamento della quota associativa entro
15 giorni dalla comunicazione (a mezzo posta elettronica, posta semplice o mezzi
equivalenti) dell’avvenuta accettazione.

In caso di rigetto della domanda di ammissione, il Consiglio direttivo comunica per iscritto
le motivazioni all’interessato, il quale pud proporre ricorso ai soci fondatori emeriti, ai
sensi dello Statuto.

L’Associazione Crocerossine d’Italia — ETS riconosce cinque categorie sociali:

B Soci fondatori emeriti: persone fisiche che hanno partecipato alla costituzione
dell’Associazione o quei soci ordinari ai quali cui tale qualifica ¢ attribuita con
decisione degli stessi soci fondatori emeriti.

& Soci sovventori: persone fisiche o giuridiche ed enti che sostengono le attivita, i
progetti e le iniziative dell’ Associazione-

B Soci onorari: persone fisiche o giuridiche ed enti che si siano distinti per meriti speciali
in campo sociosanitario o umanitario. Su proposta delle sezioni territoriali, per il
riconoscimento della qualifica di socio onorario ¢ competente il Consiglio Direttivo;

B Soci ordinari: coloro che interessati e/o direttamente coinvolti nelle tematiche proprie
dell’ Associazione manifestano adesione ai principi fondamentali dell’ Associazione e
dello Statuto, o svolgendo anche personalmente attivita nell’ Associazione, prestando
il loro operato a favore della stessa gratuitamente;

B Soci giovani: coloro che interessati e/o direttamente coinvolti nelle tematiche proprie
dell’ Associazione di eta compresa trai 18 e 1 35 anni e versano la quota annuale.

Gli associati, indipendentemente dalla categoria di appartenenza, hanno parita di diritti; ¢
loro riconosciuto il diritto di voto attivo e passivo per I’approvazione e le modifiche dello
Statuto e dei regolamenti e per la nomina degli organi direttivi dell’ Associazione, secondo
quanto stabilito dal regolamento elettorale e nel rispetto del principio del voto singolo.

Il concreto esercizio dei diritti dell’associato e I’accesso alle attivita sociali sono
subordinati all’effettivo versamento della quota associativa.
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O Gli associati possono in qualsiasi momento ritirarsi dalla vita associativa mediante
comunicazione scritta inviata al Consiglio Direttivo. Tale recesso diverra efficace dopo la
data dell’ Assemblea che approva il bilancio preventivo € non esonera in alcuna maniera
dal pagamento della quota sociale per I’anno di competenza.

Art. 5-bis — Estinzione automatica con perdita della qualifica di socio

La qualifica di socio puo venir meno per:

dimissioni presentate al Consiglio Direttivo, da comunicarsi per iscritto almeno un mese
prima della scadenza dell’esercizio sociale;

morositd nel versamento dei contributi associativi entro un mese dalla scadenza del
precedente esercizio sociale;

condotte contrastanti con le norme dello Statuto o gravemente lesive dello spirito e delle
finalita dell’ Associazione;

denigrazione dell’ Associazione, degli organi sociali o degli associati;

ostacolo allo sviluppo e al funzionamento dell’ Associazione e disordini durante gli eventi;
appropriazione indebita di fondi sociali, atti, documenti o altro di proprieta
dell’ Associazione;

danni morali o materiali arrecati all’ Associazione, ai locali e alle attrezzature;

decesso.

oo 00O O O O

Art. 5-ter — Esclusione sanzionatoria

O L’esclusione del Socio costituisce sanzione disciplinare di massima gravita ed ¢ deliberata
dal Consiglio Direttivo previo procedimento disciplinare ai sensi degli artt. 5-quater e 5-
quinques. La deliberazione deve essere motivata e comunicata per iscritto al socio, che
puo proporre ricorso al Collegio dei Probiviri entro 30 giorni dalla notifica.

O Sia I’esclusione che il recesso immotivato non danno diritto a forme di rimborso o
risarcimento ai soci.

O 1l Consiglio Direttivo procedera, entro i primi tre mesi di ogni anno sociale, alla revisione
della lista dei soci.

Art. S-quater — Sanzioni disciplinari

O E istituito un sistema disciplinare applicabile ai soci che pongano in essere comportamenti
in contrasto con lo Statuto, con il presente Regolamento o con le deliberazioni degli organi
sociali, ovvero che arrechino grave pregiudizio morale o materiale all’ Associazione.

O Le sanzioni disciplinari sono graduate in relazione alla gravita delle infrazioni e
consistono in:

B richiamo scritto;
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B censura scritta;

B sospensione temporanea dall’esercizio di specifici diritti associativi, incluso il diritto
di voto e la possibilita di candidarsi a cariche sociali, per un periodo non superiore a
dodici mesi;

B proposta di esclusione del socio, da adottarsi secondo le modalita di cui all’art. 5-ter.

Le sanzioni devono essere proporzionate alla gravita del fatto, alla sua reiterazione e alle

conseguenze arrecate all’Associazione, tenendo conto dell’eventuale condotta

collaborativa del socio.

Non sono ammesse sanzioni di natura pecuniaria diverse dall’obbligo di versamento delle

quote associative dovute, né misure che possano configurare distribuzione, anche

indiretta, di utili o vantaggi patrimoniali in favore di altri soci o organi.

Art. 5-quinques — Procedimento disciplinare

©)
O

Il procedimento disciplinare ¢ avviato dal Consiglio Direttivo, d’ufficio o su segnalazione
motivata di qualsiasi socio o organo dell’ Associazione.

L’avvio del procedimento ¢ comunicato al socio interessato mediante contestazione scritta
contenente:

B D’indicazione dei fatti addebitati;

B lc norme statutarie o regolamentari che si assumono violate;

B ’indicazione del termine, non inferiore a 15 giorni, entro il quale il socio puo
presentare per iscritto le proprie difese e chiedere di essere ascoltato.

O 1l socio ha diritto di prendere visione degli atti del procedimento, di presentare memorie

difensive e documenti e di farsi assistere da persona di fiducia.

O 11 Consiglio Direttivo, esaurita ’istruttoria, delibera in seduta collegiale la sanzione

eventualmente da irrogare, con decisione motivata. La decisione ¢ comunicata per iscritto
al socio.

Contro la decisione del Consiglio Direttivo, il socio puo proporre ricorso al Collegio dei
Probiviri entro 30 giorni dalla comunicazione. Il Collegio decide in via definitiva, sentito
il socio e il Consiglio Direttivo, secondo quanto previsto dall’art. 13.

L’eventuale esclusione del socio ¢ deliberata nel rispetto delle garanzie sopra indicate e
comunicata con le modalita di cui all’art. 5- ter.

Art. 6 — Quote associative

O
©)

La quota di ammissione ¢ dovuta entro 15 giorni dalla comunicazione di accettazione.

La quota annuale ¢ dovuta entro il 31 marzo di ciascun esercizio e, comunque,
improrogabilmente prima della data di convocazione dell’ Assemblea per I’approvazione
del bilancio. Il mancato versamento comporta la sospensione dei diritti sociali e, decorso
un mese dalla scadenza, la decadenza della qualifica. Tale quota viene determinata

ASSOCIAZIONE CROCEROSSINE D’ITALIA — ETS via Francesco Duodo, 10 — 00136 ROMA C.F. 97789980584
www.crocerossineditalia.org info@crocerossineditalia.org
IBAN: IT 26 N 05387 03242 000049162774




#* Crocerossine
"Ttalia

annualmente dal Consiglio Direttivo per le diverse categorie di Socio e non ¢ in alcun
modo ripetibile, né in caso di scioglimento del singolo rapporto associativo, né in caso di
scioglimento dell’ Associazione, € non ¢ da ritenersi né trasmissibile, né rivalutabile.

O I Soci si impegnano al versamento di tale contributo entro e non oltre i quindici giorni
dalla presentazione del modulo di adesione. Cosi facendo 1 soci non assumono alcuna
responsabilita patrimoniale ulteriore rispetto all’obbligo di corresponsione della quota
sociale.

O L’eventuale recesso o esclusione dell’associato non esonera dal pagamento della quota
associativa per I’anno di competenza.

Art. 7 — Organi dell’Associazione

O Lo Statuto elenca gli organi dell’ Associazione:

I’ Assemblea dei soci;

il Consiglio Direttivo;

il Presidente;

il Vicepresidente;

il Segretario Generale;

il Collegio dei Probiviri;

I’Organo di Controllo, ove obbligatorio o comunque istituito ai sensi del d.Igs.
117/2017;

Collegio dei Fondatori con funzioni specifiche, che non ha poteri deliberativi.
modalita di nomina, composizione e durata in carica degli organi sono stabilite dallo
Statuto e dal presente Regolamento.

O
)

Art. 7- bis — Doveri, conflitti di interessi e incompatibilita dei componenti degli organi
sociali

Il Presidente, 1 Consiglieri, 1 Responsabili di Sezione e il Segretario generale che intendano
assumere incarichi direttivi, amministrativi o di controllo in altri Enti o Associazioni
operanti nel medesimo settore di attivita dell' Associazione sono tenuti a darne preventiva
comunicazione scritta al Consiglio Direttivo, almeno trenta giorni prima dell'assunzione
dell'incarico esterno.

I1 Consiglio Direttivo, con delibera motivata, valuta caso per caso se l'incarico esterno
configuri un conflitto di interessi concreto e attuale con le funzioni svolte nell'Associazione
o possa pregiudicare in modo rilevante il buon funzionamento degli organi sociali, ai sensi
degli artt. 27 e 30 del D.1gs. 117/2017.

ASSOCIAZIONE CROCEROSSINE D’ITALIA — ETS via Francesco Duodo, 10 — 00136 ROMA C.F. 97789980584
www.crocerossineditalia.org info@crocerossineditalia.org
IBAN: IT 26 N 05387 03242 000049162774




#* Crocerossine
d’ltalia

In presenza di conflitto di interessi, il Consiglio pud imporre specifici obblighi di astensione
dalla partecipazione alle deliberazioni interessate o, nei casi piu gravi, dichiarare
lI'incompatibilita con la carica sociale ricoperta. L'eventuale incompatibilita comporta la
decadenza dalla carica secondo le procedure previste dallo Statuto.

E fatto divieto di cumulare incarichi apicali in enti concorrenti o in potenziale contrasto con
lo scopo istituzionale dell'Associazione. I soggetti che ricoprono cariche sociali apicali sono
tenuti a rispettare il presente articolo anche per incarichi gia in essere al momento
dell'approvazione del presente regolamento.

La violazione degli obblighi di cui al presente articolo costituisce grave inadempienza ai
doveri di lealta e diligenza e puo integrare causa di decadenza dalla carica sociale, fatti salvi
gli obblighi di responsabilita civile ex art. 2392 c.c., per quanto applicabile.

Art. 8 — Assemblea dei soci

O L’Assemblea ¢ I’organo sovrano dell’Associazione. E composta da tutti i soci in regola
con il versamento della quota associativa.

O L’Assemblea si riunisce in via ordinaria almeno una volta I’anno, entro la fine del mese
di aprile, per ’approvazione del bilancio e per le altre deliberazioni di sua competenza.

O Qualora intervengano modifiche nella normativa di riferimento successivamente
all’adozione del presente Regolamento, lo stesso verra modificato e/o integrato mediante
regolamento attuativo proposto dal Consiglio Direttivo e approvato dall’Assemblea dei
soci, ai sensi dell’art.10 dello Statuto. Puo riunirsi in via straordinaria ogni qualvolta il
Consiglio Direttivo lo ritenga necessario o ne faccia richiesta motivata almeno un quinto
deti soci.

O L’Assemblea ¢ convocata dal Presidente mediante avviso contenente I’ordine del giorno,
il luogo, la data e I’ora della riunione, da inviarsi almeno quindici giorni prima con mezzi
idonei (posta, e-mail o altri strumenti equivalenti).

O Lo Statuto puo prevedere la possibilita di svolgere 1I’Assemblea mediante mezzi di
telecomunicazione, nel rispetto della normativa vigente e dei principi di collegialita,
identificazione dei partecipanti e regolare svolgimento della discussione.

O Le deliberazioni sono prese con le maggioranze previste dallo Statuto e, in mancanza,
secondo le norme del Codice civile applicabili alle associazioni riconosciute € non
riconosciute.

O Di ogni riunione dell’Assemblea viene redatto verbale sottoscritto dal Presidente e dal
Segretario, conservato nel libro verbali assemblee a disposizione dei soci.

Art. 9 — Consiglio Direttivo
O 1l Consiglio Direttivo ¢ I’organo di amministrazione dell’ Associazione ed ¢ composto da
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un numero di membri stabilito dallo Statuto, eletti dall’ Assemblea tra i Soci.

O Il Consiglio Direttivo ¢ investito dei pit ampi poteri per la gestione ordinaria e
straordinaria dell’ Associazione, salvo quanto espressamente riservato all’ Assemblea dallo
Statuto o dalla legge.

O 1l Consiglio Direttivo si riunisce su convocazione del Presidente o su richiesta di almeno
un terzo dei suoi componenti. Le riunioni sono valide con la presenza della maggioranza
dei componenti e deliberano a maggioranza semplice dei presenti, salvo diverse previsioni
statutarie.

O Di ogni riunione del Consiglio Direttivo viene redatto verbale sottoscritto dal Presidente
e dal Segretario, conservato nel libro verbali del Consiglio a disposizione dei soci che ne
facciano motivata richiesta.

O Lamaggioranza degli amministratori ¢ scelta tra le persone fisiche associate, in conformita
al d.lgs. 117/2017.

Art. 10 — Presidente

O 1l Presidente rappresenta legalmente 1’ Associazione di fronte a terzi e in giudizio; convoca
e presiede 1’Assemblea e il Consiglio Direttivo, cura 1’esecuzione delle deliberazioni e
sovrintende all’attivita dell’ Associazione.

O In caso di assenza o impedimento, il Presidente ¢ sostituito dal Vicepresidente, ove
previsto, o da un consigliere delegato dal Consiglio Direttivo.

Art. 10- bis — Presidente onorario

La carica ¢ a tempo indeterminato e non ¢ gravata da alcun onere istituzionale inerente alla
funzione presidenziale, che spetta, invece, in forma sostanziale al Presidente
dell’ Associazione.

E invitato a partecipare alle riunioni di Consiglio senza diritto di voto.

Art. 11 — Segretario Generale

O 11 Segretario Generale coadiuva il Presidente nella gestione dell’ Associazione, cura la
tenuta dei libri sociali e dei verbali, nonché la corrispondenza e gli adempimenti
amministrativi e cura la gestione economico-finanziaria dell’ Associazione, la tenuta della
contabilita e la predisposizione del bilancio, in collaborazione con il Consiglio Direttivo.

O 1l Segretario Generale collabora con 1’Organo di Controllo e, se nominato, con il revisore
legale, fornendo tutte le informazioni e la documentazione necessarie allo svolgimento
delle loro funzioni.
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Art. 12 — Soci fondatori emeriti

La carica ¢ a tempo indeterminato € non gravata da alcun onere istituzionale inerente al
Consiglio direttivo. Esercitano la funzione di garante dello spirito dell’ Associazione fondata
nel 2014. I Soci fondatori emeriti decidono sul ricorso presentato in merito al rigetto della
domanda di ammissione.

E loro facolta attribuire la qualifica di Socio fondatore emerito a uno o pit soci ordinari che
si sono particolarmente distinti per I’attivita svolta in favore dell’ Associazione.

Art. 13 — Revisore dei Conti / Organo di Controllo

Lo Statuto distingue:

O
O

O

O

Organo di Controllo
Revisore legale distinto, se non affidato all’Organo di controllo

L’Organo di Controllo ¢ nominato nei casi e con le modalita previste dallo Statuto e dal
d.lgs. 117/2017, in particolare al superamento dei limiti dimensionali previsti dalla legge
o in presenza di patrimoni destinati.

L’Organo di Controllo vigila sull’osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione, sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.

L’Organo di Controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio sull’osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale e attesta la conformita del bilancio sociale
alle linee guida, ove 1’ Associazione sia tenuta alla sua redazione.

L’Organo di Controllo pud compiere ispezioni e controlli, anche individualmente, e puo
chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su specifici
affari.

Qualora la revisione legale dei conti non sia affidata all’Organo di Controllo, I’ Assemblea
nomina un Revisore dei Conti (Revisore legale) ai sensi dello Statuto, che svolge le
funzioni previste dalla legge e dallo Statuto.

Art. 14 — Collegio dei Probiviri

O

O

I1 Collegio dei Probiviri € I’organo competente a dirimere le controversie interne tra soci,
tra soci e organi sociali, nonché a decidere sui ricorsi avverso le sanzioni disciplinari
irrogate dal Consiglio Direttivo, ai sensi dell'art. 27 dello Statuto.

Il Collegio ¢ composto da tre membri effettivi eletti dall'Assemblea dei soci. Possono
essere eletti Probiviri sia i soci in regola con il versamento della quota associativa da
almeno dodici mesi, sia soggetti terzi in possesso di comprovata esperienza, indipendenza
e imparzialita. I candidati esterni devono accettare per iscritto l'incarico e impegnarsi al
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rispetto dello Statuto, del Regolamento e del segreto d'ufficio.
La carica di probiviro ¢ incompatibile con quella di Presidente, Vicepresidente,
Consigliere delegato, Segretario Generale, componente dell'Organo di Controllo o
soggetto titolare di deleghe gestionali significative. I Probiviri durano in carica quattro
anni e sono rieleggibili.
Le candidature sono presentate per iscritto al Consiglio Direttivo almeno dieci giorni
prima della data fissata per I'Assemblea elettiva, corredate da curriculum vitae,
dichiarazione di accettazione della candidatura e attestazione del possesso dei requisiti di
cui al comma 2 del presente articolo. Il Consiglio Direttivo verifica la regolarita delle
candidature e ne cura la pubblicazione nell'ordine del giorno dell'Assemblea.
L'elezione dei Probiviri avviene a scrutinio segreto. Ciascun socio avente diritto al voto
puo esprimere fino a tre preferenze. Sono proclamati eletti 1 tre candidati che hanno
ottenuto il maggior numero di voti. In caso di parita, prevale il candidato piu anziano di
eta. L'elezione ¢ valida qualunque sia il numero dei votanti, fermi restando i quorum
costitutivi dell' Assemblea previsti dallo Statuto.
In caso di vacanza parziale per dimissioni, decadenza o decesso di uno o pit membri, il
Consiglio Direttivo convoca I'Assemblea entro sessanta giorni per la nomina del sostituto,
che rimarra in carica per il residuo mandato. Fino all'insediamento del nuovo membro, il
Collegio puo deliberare con la presenza dei membri superstiti, purché in numero non
inferiore a due.
Il Collegio dei Probiviri, ai sensi dell'art. 27 dello Statuto, nomina al proprio interno un
rappresentante che partecipa di diritto e con voto consultivo alle riunioni del Consiglio
Direttivo. La designazione ¢ comunicata per iscritto al Presidente entro dieci giorni
dall'insediamento del Collegio.
Il ricorso ai Probiviri € un tentativo di conciliazione interna. Il socio che intenda proporre
ricorso deve presentare istanza scritta al Collegio entro trenta giorni dalla conoscenza del
fatto o dalla notifica del provvedimento impugnato, indicando 1 fatti, le norme violate e le
richieste. Il Collegio, entro dieci giorni dal ricevimento, comunica l'avvio del
procedimento alle parti e fissa il termine per il deposito di memorie difensive, non
inferiore a quindici giorni.
Il socio ha diritto di prendere visione degli atti del procedimento, di presentare memorie
difensive e documenti e di farsi assistere da persona di fiducia. Il Collegio pud convocare
1 soci, accedere agli atti dell'Associazione e richiedere informazioni agli organi sociali per
'acquisizione degli elementi necessari all'esplicazione della sua attivita.
11 Collegio dei Probiviri decide in via definitiva, sentite le parti interessate, nel rispetto del
contraddittorio e del diritto di difesa. La decisione ¢ assunta a maggioranza assoluta dei
membri e deve essere motivata. Il provvedimento ¢ comunicato per iscritto alle parti entro
dieci giorni dalla deliberazione.
Le decisioni del Collegio dei Probiviri sono vincolanti per gli organi sociali. Fermo
restando quanto previsto dall'art. 27 dello Statuto in ordine alla rinuncia a forme di
opposizione giudiziale in materia sociale, resta salva la tutela giurisdizionale per
violazioni di norme inderogabili, vizi di procedura o lesione dei diritti fondamentali della
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persona.

O 1 Probiviri sono tenuti al segreto professionale su quanto appreso nell'esercizio delle loro
funzioni. La violazione del dovere di riservatezza costituisce grave inadempienza € puo
integrare causa di decadenza dalla carica.

O Tl presente articolo si applica in combinato disposto con gli artt. 5-quater ¢ 5-quinques del
presente Regolamento (sanzioni e procedimento disciplinare) e con I'art. 27 dello Statuto.
In caso di antinomia, prevale la disposizione statutaria.

Art. 15 — Volontari

O Sono volontari le persone che, per libera scelta, svolgono attivita in favore della comunita
e del bene comune, anche per il tramite dell’ Associazione, mettendo a disposizione il
proprio tempo e le proprie capacita in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, neppure indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

O L’attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo; al volontario possono
essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per I’attivita
prestata, entro 1 limiti e secondo le modalita stabilite dal Consiglio Direttivo, nel rispetto
del d.Igs. 117/2017.

O I volontari sono iscritti in un apposito registro, tenuto dall’ Associazione, e sono assicurati
contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato,
nonché per la responsabilita civile verso terzi, secondo quanto previsto dalla normativa
vigente.

O Ai volontari si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni in materia di salute e
sicurezza sul lavoro, con obbligo dell’ Associazione di fornire adeguata informazione e
formazione sui rischi connessi alle attivita svolte.

Art. 16 — Rimborsi spese

O T volontari e, se del caso, i soci che svolgono attivita per conto dell’ Associazione hanno
diritto al rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate, nei limiti e secondo
le procedure stabilite dal Consiglio Direttivo e nel rispetto della normativa fiscale e del
d.lgs. 117/2017.

O 1 rimborsi spese sono oggetto di adeguata rilevazione contabile e, se significativo, di
specifica informativa nel bilancio e nella relazione di missione.

O Non sono ammessi rimborsi forfettari o somme che, per entita o modalita di
corresponsione, possano configurare compensi mascherati o distribuzioni indirette di utili.

Art. 17 — Bilancio e rendicontazione

O L’esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.
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O 11 Consiglio Direttivo predispone il bilancio di esercizio secondo gli schemi ¢ i criteri
previsti per gli ETS dalla normativa vigente (DM 5 marzo 2020 e OIC 35), da sottoporre
all’approvazione dell’ Assemblea entro i termini di legge.

O Quando ricorrono i presupposti di legge, 1’ Associazione redige il bilancio sociale, che ¢
approvato dall’organo competente dopo I’esame dell’Organo di Controllo, il quale attesta
la conformita alle linee guida e illustra gli esiti dell’attivita di monitoraggio.

O 1l bilancio e, se dovuto, il bilancio sociale sono messi a disposizione dei soci nei termini
e con le modalita stabilite dallo Statuto e dalla normativa sugli ETS.

Art. 18 — Patrimonio e divieto di distribuzione degli utili

O 11 patrimonio dell’ Associazione ¢ vincolato allo svolgimento delle attivita statutarie e al
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

O E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili e avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate ai soci, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi sociali, anche in forme non proporzionali al rapporto associativo
o di lavoro, salvo che la destinazione o la distribuzione siano imposte dalla legge.

O In caso di scioglimento dell’Associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto
conformemente a quanto previsto dallo Statuto e dal d.lgs. 117/2017, previo parere
dell’ufficio del RUNTS e, se del caso, del Ministero competente.

Art. 19 — Disposizioni finali

O Per quanto non espressamente previsto dal presente Regolamento si fa riferimento allo
Statuto dell’ Associazione, al Codice civile, al d.1gs. 117/2017 e alla normativa vigente in
materia di enti del Terzo Settore.

O Il presente Regolamento entra in vigore dalla data di approvazione da parte
dell’Assemblea dei soci e potra essere modificato con le modalita previste dallo Statuto.
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