———————————————————————————————— STATUTO -

"ASSOCIAZIONE CROCEROSSINE D'ITALIA" - ONLUS -------

Articolo 1 - Denominazione ----------——---—--ommm

E' costituita una Associazione, ai sensi degli articoli 12 e se-
guenti del Codice Civile, denominata "ASSOCIAZIONE CROCE-
| ROSSINE DITALIA" - ONLUS =-~=-========mm s
L'associazione € un'Organizzazione non lucrativa di utilita so-
ciale ai sensi del D. Lgs. 4 dicembre 1997 n. 460. -—----—no___
La qualifica di "organizzazione non lucrativa di utilita sociale"
ovvero l'acronimo "ONLUS" dovranno essere riportati in qual-
siasl segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico. ------
Articolo 2 - Sede ---------~—-—mcee
L'associazione ha sede in Roma, Corso d'Ttalia n. 11. ——--—cceeumm

L'associazione, in ogni modo, al fine di perseguire le sue fina-
lita istituzionali, non ha limiti di azione in ambito nazionale
ed internazionale. Puo dunque collegarsi a tutti quei soggetti
la cui cooperazione riterra utile al raggiungimento delle fina-
lita istituzionali, siano essi singoli individui e/o enti e/o isti-
tuzioni e/o associazioni e/o organismi sia pubblici che privati.
Articolo 3 - Durata -

L'associazione ha durata illimitata. -=----=----mmeoccemmee
Articolo 4 - Principi fondamentali -------—----—--omeee
L'Associazione, costituita dalle Crocerossine e loro simpatiz-
zanti su tutto il territorio nazionale, nasce a supporto del
Corpo delle Infermiere Volontarie della Croce Rossa Italiana
ed € costituita sulla base dei principi fondamentali della Croce
Rossa e della Mezzaluna Rossa raccogliendone e facendone
propria anche l'eredita programmatica, ideologica e culturale. -
Articolo 5 - Finaliti e compiti ~----——--———-———coo
L'associazione non ha finalitd di lucro, e persegue esclusiva-
mente finalita di solidarieta sociale, volte per arrecare benefici
nei confronti di soggetti svantaggiati, svolgendo la propria at-
tivita nei seguenti SEttori: —--=-mmmmmmmmmmcmmoocceee
- condivisione degli ideali della Croce Rossa e della Mezzaluna
I i e
- tutela dei diritti sociali € civili; ~--=--=-==mmmmmomoo oo
- assistenza SOCIO-SaNItaria; ------ - see s s
- beneficenza; —~-------=mm oo
- Istruzione e formazione degli assistiti; -----=~==-==---=ccccee___
aiuti umanitari; —----------oo e
attivita sociali. ~=--=-=mmmm o
L'Associazione si prefigge di sostenere le finalita, i compiti e i
servizi del Corpo delle Infermiere Volontarie della Croce Rossa
Al A A, oo e
L'associazione non potra svolgere attivitd diverse da quelle di
cui sopra, ad eccezione di quelle ad esse direttamente connes-

se o di quelle accessorie per natura a quelle statutarie, in
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I quanto integrative delle stesse. --------—----mnmeme- S

L e T T —

Per il conseguimento dei propri scopi. 1 Associazione, in con-
comitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibi-

lizzazione, potra altresi promuovere raccolte pubbliche di fon-
di anche mediante offerte di beni o di servizi. ~--~---------—-en-~-
Articolo 6 - Emblema -—-—----------—mmmmm
L'Associazione si dotera di un proprio emblema secondo le in-
dicazioni del Consiglio Direttivo. ---==-===--mmommmo o
Articolo 7 - Rapporti istituzionali ------—-------------- oo
Nel rispetto della propria autonomia istituzionale ed in confor-
mita delle leggi vigenti I'Associazione potra agire con spirito di|
collaborazione e di solidarieta con altre istituzioni. ---------------
Per l'esplicazione delle proprie attivita 'Associazione potra sti-
pulare convenzioni con istituti, enti, organismi pubblici e pri-

Articolo 8 - Rapporti con la comunita in generale --—----------
L'Associazione potra collaborare con movimenti di volontariato
operanti nell'area di sua competenza e con altri enti, fonda-
zioni, associazioni € Circolil. ~——-==—mmmmmm oo
I1 Consiglio Direttivo ha la facolta di dichiarare benemeriti del-
I'Associazione enti o persone che abbiano particolarmente
contribuito allo sviluppo delle sue attivita. ------=---—=---ccomoeuo-- .
Articolo 9 - Categorie di soci —---—---~-=--=mmmmmmmm
I soci dell'Associazione si distinguono in: ------------==----—coeou-
a) soci fondatori: le persone fisiche che hanno partecipato alla
costituzione dell'associazione; ~-—=-=-=====—m e
b) soci sovventori: le persone fisiche o giuridiche e gli enti che
sostengono le attivita, 1 progetti e le iniziative dell'Associazio-
TL ) e e e |
c) soci onorari: le persone fisiche o giuridiche e gli enti che si
siano distinte per eccezionale merito in campo socio-sanitario
O UMANITATIO; —=—= === mm o oo oo oo e
d) soci ordinari: coloro che interessati e/o direttamente coin-
volti nelle tematiche proprie dell'Associazione manifestano a-
desione ai principi fondamentali dell'Associazione ed al pre-
sente statuto; svolgono gratuitamente in maniera organizzata
un'attivita in favore dell'Associazione prestando la loro opera
alla realizzazione delle attivita istituzionali e versano altresi la|
quota sociale annuale. —-—----mmmmm e m '
Per il riconoscimento della qualifica di socio onorario € compe-
tente il Consiglio Direttivo. ----——=mmmemmm e

Chi intende aderire all'associazione quale suo socio secondo
le categorie di cui ai precedenti punti b), e d) deve rivolgere e-
spressa domanda al Consiglio Direttivo recante la dichiarazio-
ne di condividere le finalita che l'associazione si propone e
l'impegno ad osservare lo statuto e i regolamenti. I1 Consiglio
Direttivo deliberera sull'ammissione all'associazione nella pri-
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lma riunione utile, ssss s e
Gli associati, indipendentemente dalla categoria di apparte-
nenza, hanno tutti uguali diritti. E esclusa ogni limitazione in
funzione della temporaneita della partecipazione alla vita as-
sociativa e per gli associati & previsto il diritto di voto per I'ap-
provazione e le modificazioni dello statuto e dei regolamenti e
per la nomina degli organi direttivi dell’associazione. ------------
Il concreto esercizio dei diritti dell'associato e l'accesso all'atti- |
vita sociale & subordinato all'effettivo versamento della quota
associativa di ammissione, non inferiore all'importo determi-
nato annualmente dal Consiglio Direttivo. ~----=-meemommmmoo
La quota di ammissione dovra essere versata prima dello svol-
gimento della Assemblea per l'approvazione del bilancio. I soci
non assumono alcuna responsabilita patrimoniale ulteriore ri-
spetto all'obbligo di corresponsione della quota sociale. --------- '
Chiunque aderisca all'associazione pud, in qualsiasi momen-
to, recedere dal novero dei soci mediante comunicazione scrit-
ta da inviarsi al Consiglio Direttivo. L'eventuale recesso del-
l'associato, comunicato dopo la data dellAssemblea che ap-
prova il bilancio preventivo, non esonera dal pagamento della
quota per l'anno di competenza. ----=====-====c oo
La qualita di socio si perde, altresi, per decesso o per esclusio-
ne deliberata dal Consiglio Direttivo e in caso di morosita nel
versamento dei contributi associativi. -==--~==-mmmemmmem__
I1 socio che ponga in essere condotte contrastanti con le nor-
me del presente Statuto o comunque gravemente lesive dello
spirito e delle finalita proprie dell'associazione, pud esserne e-
scluso con deliberazione del Consiglio Direttivo. L'esclusione
€ insindacabile ed ha effetto dal trentesimo giorno successivo
alla notifica del provvedimento di esclusione, il quale deve
contenere le motivazioni per le quali 'esclusione sia stata de-
liberata. ~~----mcomm e
E' escluso qualsiasi rimborso o risarcimento ai soci in caso di
reCesso 0 esclusione. =-=----mmmmmmmmomme
Articolo 10 - Regolamento interno -----------~---=-----=mm-
Il sistema delle quote sociali previste dal precedente art. 9, an-
che avendo riferimento alla loro quantificazione, versamento
ed eventuale trasferimento, sara meglio regolato da apposito|
regolamento interno proposto e redatto dal Consiglio Direttivo
ed approvato dall'Assemblea dei soci a maggioranza semplice. -
Articolo 11 - Preparazione del personale e dei soci ~----------
Per l'attuazione dei compiti statutari I'Associazione si avvale
dell'opera qualificata dei soci di cui all'art. 9 nonché di perso-
nale, debitamente selezionato. ------=-cm-mmomm oo
Articolo 12 - Onorificenze -------------=—==mocmmom e
L'Associazione conferisce onorificenze private e/o attestati di
benemerenza a chi si distingue nelle attivita di sostegno, col-
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laborazione, difesa e diffusione dei principi e degli obiettivi|
dell'associazione. ——----mmmmmmmmmmo
Le proposte e le modalita per il conferimento delle onorificen-
ze private e/o attestati di benemerenza avverranno sulla base
di apposito regolamento proposto dal Consiglio Direttivo. -------
Articolo 13 - Patrimonio -
Il patrimonio dell'Associazione ¢ unico ed indivisibile ed & de-
stinato esclusivamente all'assolvimento degli scopi dell'asso-
| ciazione cosi come delineati all'art. 5 del presente Statuto,
nonché, in via strettamente strumentale, per il funzionamen-
to ed 1l sostentamento delle attivita dell'associazione medesi-

La dotazione patrimoniale dell'Associazione € costituita dai se-
guenti elementi: ———-—=mmmmmm s o

a) quote associative di cui all'art. 9 del presente statuto; --------
b) interessi attivi) ———--cmmmmmmmmm
c) finanziamenti da parte di Enti, Associazioni, Persone fisiche
0 gIUridiChe] —-mmmmmmom
d) lasciti, donazioni, elargizioni o atti di liberalita in genere; ---
e) contributi di organismi internazionali; ——--——--—-————mmemv
f) ricavato delle manifestazioni e delle attivita organizzate dal-
I'ASSOCIAZIONE; ~ === === mm o m o oo
g) rimborsi derivanti da convenzioni; -------——-—-—- -
h) proventi derivanti da attivita di sponsorizzazione con azien-|
| de nazionali ed internazionali. ------=-=-—=—=mcmmmmmmmmmmmm oo |
Articolo 14 - Organi -----------=---==----m—omm oo

| Sono organi dell'Associazione: ————————————=—mmmmmmmm e

a) L'Assemblea degli associati; ~-—------—=—mrmmmmmmmmm

b) Il Consiglio Direttivo; ---=-=--=-=mmm oo
c) Il Presidente ———-=—-cmemmmmmmm e

d) 11 Vice Presidente; --------—--mmmmmmmm oo
e) I1 Segretario Generale; --~--—--==-=mmmmmmmmm
f) Il Revisore dei Conti; ~-------=-=-rmmmmmmmm oo
g) I1 Collegio dei Probiviri. —-----—————mmmmmmmmm e
[1 Consiglio Direttivo pud, inoltre, facoltativamente istituire un
organo ulteriore rappresentato dal Comitato Tecnico Scientifi-|
cO di SUPPOIt0. —-—=-mmmm e :
Lo svolgimento delle attivita relative agli organi dell'Associa-|
zione deve intendersi a titolo gratuito. L'associazione potra i—|
stituire sedi secondarie ed ulffici distaccati a livello regionale, |
provinciale e locale con apposito regolamento proposto dal|
Consiglio DIrettivo. —------mmmmmm oo oo e e ’
Articolo 15 - Assemblea ----------------m=smomomos oo oo

L’Assemblea della associazione & costituita da tutti gli asso-

ciati aventi diritto di voto, in regola con il versamento dei con-|
tributi di cui all'art. © del presente Statuto. —-------———-----=------- |

L'Assemblea & convocata una volta all'anno dal Presidente en-
|
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tro la fine del mese di ottobre e comunque ogni volta che il
Presidente o il Consiglio Direttivo lo ritengano opportuno. ------
La convocazione dell'assemblea € fatta mediante avviso conte-|
nente l'indicazione del giorno, dell'ora e del luogo dell'adu-
nanza € l'elenco delle materie da trattare. -------------——— -

L'avviso di convocazione dovra essere inviato ai soci almeno 10
giorni prima di quello fissato per la riunione. ----------—---oceev

Nei casi durgenza la convocazione potra avvenire anche me-
diante avviso, comunicato a mezza di telegramma, fax o posta
elettronica almeno cinque giorni prima di quello fissato per
I'assemblea. L'indirizzo, il numero di fax e la casella di posta
elettronica ove inviare l'avviso di convocazione saranno quelli
risultanti dal libro dei socCi. --------=-=~==mmmmmm oo

L'assemblea € presieduta dal Presidente o, in caso di sua
mancanza, dal Vice presidente, o da altra persona designata
dall'assemblea medesima. ------———--———cmmmmmmmmem o e
L'assemblea puo essere tenuta mediante mezzi di collegamen-
to audio/video, purché sia assicurato ai partecipanti il diritto
all'intervento ed all'espressione del diritto di voto. In tale caso,
l'assemblea si reputa tenuta nel luogo ove sono presenti il
Presidente ed il Segretario. ——----—--ommmmmmmm e
Articolo 16 - Competenze dell'assemblea ----—-—-—-—--—-—--——-——--
Sono di competenza dell'assemblea: ------—————-—-mmmmmmoom -

a) I'approvazione della relazione del Consiglio Direttivo sull'at-
tivita svolta dall'associazione; -——-——---mmmmmmmmmmm
b) I'approvazione del bilancio annuale preventivo e consuntivo;
c) la nomina del Consiglio Direttivo; -----=--—-———mmmmmmmm e
d) la nomina del Collegio dei Revisori; -----------==—ccmmmmmmeeee e |
e) la nomina del Collegio dei Probiviri; -----=-==-=~-=c-mmmmmeeeee
f) qualsiasi delibera attinente l'associazione, ad essa sottopo-
sta dal Consiglio Direttivo; -----=-=====—msmmmm oo
g) l'eventuale approvazione di regolamenti interni; ---------------
' h) le modifiche dello statuto e del regolamento interno
' nonché lo scioglimento dell'associazione e la nomina di uno o
PIU liquidatori. —-=--=mm e e

Articolo 17 - Diritto di voto ~-------—----------m
Ogni socio ha diritto di voto per tutte le deliberazioni dell'as-
semblea ivi comprese quelle attinenti l'approvazione e le mo-|
dificazioni dello Statuto e dei regolamenti, nonché la nomina
' degli organi direttivi dell'associazione. ---=-=--------memmmmemmemeeeo
L'assemblea & validamente costituita in prima convocazione
con la presenza, in proprio o per delega, di almeno la meta del
numero complessivo dei soci aventi diritto ai sensi del presen-
te Statuto; in seconda convocazione, I'Assemblea & validamen-
' te costituita qualunque sia il numero degli associati aventi di-|
ritto, intervenuti in proprio o per delega. ---~---=--=-cocmemmeem
L'assemblea delibera a maggioranza semplice dei voti dei pre-
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senti e dei rappresentati su tutte le materie, fatta eccezione
per la revoca del Consiglio Direttivo per gravi inadempienze,
per le modifiche dello Statuto nonché per lo scioglimento e la
liquidazione dell'associazione che richiedono il voto favorevole
di almeno 1 2/3 dei soCi. ~=-=mmmmmmmmmm -
Delle riunioni dell'assemblea viene redatto da parte del Presi-
dente e del Segretario dell'assemblea, apposito verbale. --------

Articolo 18 - Consiglio Direttivo ----—---—-——c-ocomee
L'associazione é amministrata da un Consiglio Direttivo com-
posto fino ad un massimo di 11 (undici) consiglieri, compresi
il Presidente, il Vice Presidente ed il Segretario Generale. -----
Essi durano in carica per il periodo di tempo stabilito all'atto
della loro nomina e sono rieleggibili, ~——--—eomeeeeeeeee |
In caso di cessazione di un consigliere nel corso dell'esercizio
€ in facolta del consiglio stesso di cooptare il sostituto che ri-
marra in carica sino alla prossima assemblea. —------——-ccccoeoo-

In caso di cessazione della maggioranza dei consiglieri in cari-
ca, siintende decaduto l'intero consiglio. —--------—cmccccmeo -

Articolo 19 - Riunioni del Consiglio Direttivo ------------------

Le riunioni del consiglio sono convocate dal Presidente o in
mancanza dal Vice Presidente con avviso contenente l'ordine
del gloTNo. ~-mmmmmm
Le riunioni del Consiglio Direttivo sono convocate, inoltre,
quando ne facciano richiesta almeno 2 consiglieri. ——-------------

L'avviso di convocazione deve essere inoltrato senza obblighi
di forma, purché con mezzi obiettivamente idonei, almeno cin-
que giorni prima di quello fissato dalla riunione salvo i casi di
urgenza. Nei casi di urgenza, la convocazione potra avvenire
mediante avviso comunicato a mezzo di telegramma, fax o po-
sta elettronica almeno 3 giorni prima del termine fissato per
lo svolgimento della riunione. L'indirizzo, il numero di fax e la
casella di posta elettronica ove inviare l'avviso di convocazione
saranno quelli comunicati dai consiglieri all'atto di accettazio-
ne della carica o modificati in forma scritta successivamente. --

Le sedute del Consiglio sono presiedute dal Presidente o, in|
sua assenza dal vice presidente o, in sua assenza, da persona
designata dagli intervenuti. ~-=-====-mmmmmm oo
Il Consiglio Direttivo & validamente costituito con la presenza
di almeno la meta dei suoi componenti e delibera a maggio-
ranza del PresSentl. —----m-emmmm oo ,
Il Consiglio Direttivo nomina fra i suoi membri il Presidente, il
Vice presidente e il Segretario Generale. -------------ccmeemeooooe
Delle riunioni del Consiglio Direttivo viene redatto da parte
del Presidente e del Segretario del Consiglio, apposito verbale.

Articolo 20 - Gestione ordinaria e straordinaria ---------------
Al Consiglio Direttivo ¢ demandata la gestione ordinaria e|
straordinaria dell'associazione, la promozione e l'organizzazio-
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ne delle attivita sociali, la erogazione, nei limiti delle disponi-
bilita, dei fondi necessari per il conseguimento delle finalita
associative. Il Consiglio Direttivo redige annualmente il bilan-
cio preventivo e consuntivo, sulla base delle indicazioni del
Segretario Generale. -—-----mmmmmmmmm e
IT Consiglio Direttivo determina ogni anno l'ammontare delle
quote associative e l'ammontare di eventuali contributi straor-
dinari, nonché il termine entro il quale gli stessi devono esse-
e G o B T —— .
Il Consiglio Direttivo potra realizzare progetti ed iniziative an-
che a carattere permanente per promuovere nel modo piti am-
pio possibile le attivita dell'associazione, provvedendo alla di-
sciplina di tali iniziative e progetti mediante appositi regola-
IEN T, == mmmm s S
Il Consiglio Direttivo pud delegare proprie attribuzioni, per
singoli atti o categorie di essi, ai propri componenti o al Segre-
| tario Generale, determinando i limiti della delega nell'ambito
della quale viene attribuita anche la rappresentanza legale
| dell'associazione. ~=-=mmmmmmmmm e
Le riunioni del Consiglio Direttivo possono essere tenute me-
| diante mezzi di collegamento audio/video, purché sia assicu-
rato ai partecipanti il diritto all'intervento ed all'espressione
del diritto di voto. In tale caso, la riunione si reputa tenuta nel
luogo ove sono presenti il Presidente ed il Segretario. ---------—- '
Articolo 21 - Il Presidente -----------———mmommmmmmm
Al Presidente dell'associazione spetta la legale rappresentanza
dell'associazione in giudizio e nei confronti dei terzi. Ad esso
compete l'ordinaria conduzione dell'associazione con obbligo
di riferire al Consiglio Direttivo circa l'attivita compiuta; in ca-
si eccezionali di necessita e urgenza il Presidente pud anche
compiere atti di straordinaria amministrazione ma, in tal caso,
deve convocare con urgenza il Consiglio Direttivo per la ratifi-
ca del suo operato. —--=--==-=mmmmm e
Il Presidente convoca e presiede le riunioni del Consiglio Di-
rettivo, dell'Assemblea degli iscritti e ne cura l'esecuzione del-
le relative deliberazioni, sorveglia il buon andamento ammini-
strativo dell'associazione, verifica l'osservanza dello Statuto e
dei regolamenti e né promuove la riforma, ove se ne presenti
la necessita. —--mmmcm s
Esercita altresi tutte le altre funzioni eventualmente delegate-
gli dal Consiglio Direttivo. —==-=---=mmmmm oo
Articolo 22 - Il Vice Presidente -------------=c-omommmmomeem
Il Vice Presidente ha il compito di sostituire il Presidente in o-
gni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impedito dell’e-
sercizio delle proprie funzioni. ------=-=== e
Articolo 23 - 1l Segretario Generale ---------~---———-coomee .
Il Segretario Generale coadiuva il Presidente dell'associazione
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nell'esplicazione delle attivita esecutive che si rendano neces-
sarie o opportune per il funzionamento dell'amministrazione
dell'assoCiazione. ——-—-mmmm oo
Il1 Segretario Generale esegue le deliberazioni del Consiglio
Direttivo ed esercita i poteri delegati in via generale o partico-
lare, dal medesimo Consiglio. —----=--=-mmmmcmmmom e
Tiene e gestisce la cassa dell'Associazione, fornisce ogni anno
al Consiglio Direttivo le indicazioni necessarie per la redazio-
ne del bilancio preventivo e consuntivo e redige una relazione
sulla gestione economica della associazione da sottoporre al
Consiglio Direttivo. --—--mm oo
Articolo 24 - Revisore dei conti --------------- -
La gestione dell'associazione é sottoposta al controllo di un
Revisore iscritto all'albo dei Revisori dei Conti che resta in ca-
rica tre anni ed € rieleggibile. --------mcommsmmom
L'incarico di Revisore dei Conti € incompatibile con la carica
di consigliere delegato. —--------mmmmmmmmmmmm
I1 Revisore dei Conti cura la tenuta del libro delle determina-
zioni del Revisore, pud partecipare alle adunanze del Consi-
glio Direttivo, con funzione consultiva, all'assemblea se richie-
sto, verifica la regolare tenuta della contabilita dell'associazio-
ne e dei relativi libri e redige un'apposita relazione accompa-
gnatoria ai bilanci da sottoporre all'assemblea. -------------—-=-—-
Articolo 25 - Il Collegio dei Probiviri --—-----------—--mmmmmmeen v
I1 Collegio dei Probiviri € l'organo di vigilanza e garanzia del-
I'Associazione. Si compone di tre membri eletti dall'Assemblea
dei soci. I probiviri durano in carica tre anni e sono rieleggi-
il o
La carica di probiviro € incompatibile con quella di Presidente
o Consigliere delegato. ————-—ocmmmmmmm e
Compiti del Collegio dei Probiviri sono: -----—-——-mmmmmmmeme -
- nominare un rappresentante che partecipa di diritto e con
voto consultivo alle riunioni del Consiglio Direttivo; --------------
- far rispettare lo statuto e tutti 1 regolamenti sociali; -----------
- controllare l'operato del Consiglio Direttivo; --------=---~----——--
- tutelare gli interessi morali dell'Associazione e dei soci nei
confronti di altri soci o di persone e/o societa e/o altri enti; ---
- dirimere le controversie interne tra i soci o tra i soci e il Con-
siglio Direttivo per fatti connessi all'attivita sociale. --------------
I1 Collegio dei Probiveri si riunisce ogni qualvolta ve ne sia bi-
sogno e delibera a maggioranza assoluta dei suoi membri. O-
gni socio ha la facolta di ricorrere ai Probiviri qualora si riten-
ga leso in un suo singolo interesse, inerente l'attivita sociale,
oppure valuti non corretto l'operato del Presidente e/o del
Consiglio Direttivo. —----me-mmmmmmmm oo oo oo e
La decisione dei probiviri & vincolante per il Consiglio Direttivo.
Le decisioni del Collegio dei Probiviri sono inappellabili e tutti
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i soci, aderendo allo statuto, rinunciano espressamente in
materia sociale ad altre forme di opposizioni giudiziali o extra-
giudiziali, —----mmm e
I probiviri per l'acquisizione degli elementi necessari all'espli-
cazione della loro attivita hanno diritto di convocare i soci e di
accedere agli atti dell'Associazione. -—-—------m-mmmmmmomcie
Articolo 26 - Comitati -----—--------—=———-——mm
Il Comsiglio Direttivo pud nominare uno o piu Comitati con
funzione consultiva. —-—-—----==——mm - |
II Consiglio Direttivo nomina i singoli membri del Comitato tra
personalita che abbiano particolari titoli di merito (pubblica-
zioni, esperienze specifiche ecc.), provvedendo altresi a disci-
plinare le competenze dell'organo ed il funzionamento tramite
un apposito regolamento. ---------mmmmm oo

Articolo 27 - Esercizio di bilancio -------------------——cocoooo— -
Gli esercizi del bilancio dell'associazione si chiudono il 31 di-
cembre di ogni anno. ——----csmem
Entro il mese di Aprile di ciascun anno il Consiglio Direttivo éI
convocato per l'approvazione del bilancio consuntivo dell'eser-
cizio precedente e del bilancio preventivo dell'esercizio in cor-
so da sottoporre all'approvazione dell'assemblea. ------——--——————-
I bilanci devono restare depositati presso la sede dell'associa-
zione nei quindici giorni che precedono l'assemblea convocata |
per la loro approvazione. ---—--=-===mmm o

Il bilancio consuntivo & composto da stato patrimoniale, rendi-
conto economico della gestione e relazione sulla gestione. Lo
stato patrimoniale ed il rendiconto sulla gestione devono con-
sentire l'individuazione della gestione caratteristica dell'ente e
rappresentare la gestione finanziaria e straordinaria dell'ente
medesimo. La relazione sulla gestione deve indicare tutti gli e-
lementi e tutte le informazioni - qualitative e quantitative -
che si ritengano utili per una migliore comprensione dello
stato patrimoniale e del rendiconto sulla gestione, o anche u-
na sintesi dell'attivita dell'associazione. ~------—~-—coommemmo-

Articolo 28 - Utili e avanzi di gestione ----------=-----=-=-re -
 E' fatto assoluto divieto all'Associazione di distribuire, anche
in modo indiretto, utili e avanzi di gestione, nonché fondi, ri-
serve, capitale o proventi, anche derivanti da attivitd commer-
' ciali accessorie o da altre forme di auto finanziamento, duran-
te la vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la di-
stribuzione non siano imposte per legge o siano effettuate a
favore di altre organizzazioni ONLUS che per legge, statuto o
regolamento facciano parte della medesima ed unitaria strut-
U L, = s e e
Gli utili e gli avanzi di gestione dovranno essere impiegati ob-
bligatoriamente per la realizzazione delle attivita istituzionali
della Associazione o di quelle ad esse direttamente connesse. -

L _ R g —



| valgono le norme previste dalla legge agli artt. 12 e segg. Cod.

Articolo 29 -Scioglimento ------------------ccommm
Lo scioglimento della stessa pud avere luogo o per deliberazio-
ne dell'assemblea o per inattivita dell'assemblea protratta per
oltre due anni. —~-—--mmmmmmmmm -
In caso di scioglimento, l'assemblea nomina uno o pia liquida-
tori. L'eventuale patrimonio residuo dovra essere devoluto, su |
indicazione della assemblea ed ad opera dei liquidatori, a fa- |
vore di altre organizzazioni non lucrative di utilita sociale o a
fini di pubblica utilita, sentito comunque l'organismo di con-
trollo di cui all'art. 3 , comma 190 della legge 23 dicembre
1996 n. 662, salvo diversa destinazione imposta dalla legge. ---
Articolo 30 - Norme di rinvio ---------~—-—--=ommmmmoo
Per quanto non espressamente previsto nel presente statuto

CIV. __________________________________________________________________________
£.t0 ORIANA ARIOSTO ----mmmmmmm oo oo
f.to LUCA TROILI - Sigillo del Notaio -------====~=mmmmmmme

A AYAYATATA)

Copia conforme all'originale composta di 4 fogli muniti delle firme prescritte
dalla legge notarile che si rilascia ad uso della parte. oo
Roma, 1° agosto 2014 -
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